Propuesta para proclamar
el Dia Internacional dela

Promocion y Proteccion
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La iniciativa para la celebracién del “Dia Inter-
nacional de la Promocion y Proteccion del Teletra-
bajo” cuenta con la adhesion de paises como
Argentina, Republica Dominicana, Costa Rica,
Brasil, Italia, Colombia, México y Ecuador.

La propuesta tiene como finalidad recordar cada
16 de septiembre —fecha coincidente con el Dia
Mundial para la Conservacion de la Capa de
0zono- las ventajas que brinda esta modalidad
en los diferentes ejes de la vida en los cuales
ejerce su influencia: los teletrabajadores y su
entorno familiar; las organizaciones que lo
aplican; la sociedad en general y las economias
de los paises, en donde impacta positivamente.

No se trata de un cambio a corto plazo, ya que
el Teletrabajo requiere de una reorganizacion
cultural y adaptacion por parte de la sociedad
que necesita de un posicionamiento interna-
cional para su aplicacion y desarrollo, tal como
se le imprime mediante esta iniciativa.



La celebracion esta impulsada por: el
grupo de Teletrabajo del eLAC 2015; el
Primer Observatorio Tripartito de Teletra-
bajo de Argentina (OTT); el Ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la
Republica Argentina; la Superintendencia
de Riesgos del Trabajo de la Nacion
Argentina; Telecom SA; la Fundacion para
el Desarrollo del Conocimiento de Argen-
tina (FUNDESCO); la Federacién de Obre-
ros y Empleados Telefénicos de la
Republica Argentina (FOETRA); la Unidn
del Personal Jerarquico de Empresas de
Telecomunicaciones de la Republica
Argentina (UPJET); la Asociacién de Rela-
ciones del Trabajo de la Republica Argen-
tina (ARTRA), la Cdmara de Empresas de
Software y Servicios Informaticos de la
Republica Argentina (CESSI); la Federacion
de Entidades de Tecnologias de la Infor-
macioén y de la Comunicaciéon de América
Latina, el Caribe, Espafa y Portugal, ALETI;
ADAPT ltalia; la Comisiéon Nacional de
Teletrabajo del Gobierno de Costa Rica; el
Centro Internacional para el Desarrollo del
Teletrabajo de Costa Rica (CIDTT); el Minis-
terio de Trabajo de Colombia; el Ministerio
Tic de Colombia; el Centro de Tecnologia
Educativa y Pedagdgica (CETEP) de la
Universidad del Magdalena en Santa
Marta - Colombia; la Sociedade Brasileira
de Teletrabalho e Teleatividades de Brasil
(SOBRATT); la Universidad Autébnoma de
Santo Domingo (UASD) en Republica
Dominicana.




